
 

ACTA REUNIONES COMITÉ SECCIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

ACTA DE REUNIÓN 

 

 

   Tema: Comité Seccional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

 

Objetivo  Fecha: 19 DE MARZO DE 2026 

 
 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica 
Ordinaria (X)                                       
Extraordinaria ()                         

Otro () Comité  

Modalidad:      Presencial () Virtual (X) Mixta ()  

Lugar: Teams  

Hora Inicio: 2:00pm Hora Fin: 3:00pm 

Notas por:    

Próxima Reunión: 

Quien cita: SM2Rodriguez@saludcapital.gov.co 

  

 

Orden del día:  

I. Saludo. 

II. Verificación quorum 

III. Aprobación del Plan de Acción 2026 

IV. Varios 

 

Siendo verificado el quórum reglamentario, se dio inicio formal a la sesión, con la lectura y aprobación del orden del día. 

En este contexto, se llevó a cabo una nueva revisión de las propuestas presentadas por los integrantes actuales del comité. 

No obstante, no fue posible aprobar el plan de trabajo, en razón a que se requiere surtir el trámite de convocatoria formal 

a las demás agremiaciones que, conforme a la normatividad vigente, deben integrar este comité. En particular, se evidenció 

la ausencia de actores clave como la academia, organizaciones sindicales, administradoras de riesgos laborales (ARL) e 

investigadores, lo que impide contar con una conformación plenamente válida y representativa. 

En consecuencia, se determinó la necesidad de citar formalmente a las agremiaciones faltantes, con el fin de garantizar que 

el Comité Seccional de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuente con la legitimidad y composición requeridas para su adecuado 

funcionamiento. 

Por otra parte, desde el Ministerio del Trabajo se han realizado invitaciones a representantes de la academia; sin embargo, 

no se ha contado con su participación, lo cual sugiere una posible falta de interés en integrar el comité. Esta situación limita 

la continuidad en la formulación y ejecución del plan de trabajo, en tanto no se haya cumplido con el debido proceso de 

conformación. 

Así las cosas, se acuerda quedar a la espera de los lineamientos que sean impartidos por la Dirección Territorial. Asimismo, 

se deja constancia de que, en el caso de algunas entidades públicas, no se conformarán ternas, de conformidad con las 

disposiciones aplicables. 

Lo anterior, con el propósito de dar continuidad al proceso y fortalecer el trabajo que se venía desarrollando.} 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 



 

ACTA REUNIONES COMITÉ SECCIONAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

ACTA DE REUNIÓN 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Lineamientos de Conformación del 
CSSST 

Dirección Territorial. MAYO  

   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 Elsy Rocio Vivas Babativa evivas@serviciocivil.gov.co  3142437761 DASCD   

2 Rosalba Castillejo rcastillejo@mintrabajo.gov.co  MinTrabajo  

3 
Sandra Rodríguez SM2Rodriguez@saludcapital.g

ov.co 
 SDSalud 

 

4 
Erik Rico erico@poligran.edu.co 

 
 Politécnico Gran 

Colombiano 
 

 
 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia  
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   (   )                                            No  (    )  
 

Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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